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DE SU DENOMINACION

ARTICULO 1°.

La Sociedad se denomina "SOCIEDAD DE EXALUMNOS DE LA ESIME", y dicha
denominacion siempre debera ir seguida de la expresién "ASOCIACION CIVIL" o
de la abreviatura "A.C.". Es una institucién privada con una duracién de noventa y
nueve afios con caracter Nacional. "

ESIME es la abreviatura de "Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica",
la cual pertenece al Instituto Politécnico Nacional. La abreviatura de la
denominacion es SEESIME y, para efectos de estos estatutos, se mencionard como

"la Sociedad".
DE SU LEMA

ARTICULO 2°.

El lema de la Sociedad es "POR LA INNOVACION Y EL DESARROLLO
TECNLOGICO”.

DE SUS INTEGRANTES

ARTICULO 3°.

Para ser miembro de la Sociedad, se deben cumplir los siguientes requisitos:

a) Persona Fisica: Los miembros deben ser personas fisicas, es decir,
individuos.

b) Exalumnos de la ESIME: Deben ser exalumnos de la Escuela Superior de
Ingenieria Mecanica y Eléctrica (ESIME).
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c) Experiencia Académica: Deben haber cursado al menos un periodo
académico, ya sea semestral o anual, de acuerdo con el programa de
estudios vigente mientras estuvieron inscritos en la ESIME.

d) Solicitud de Registro: Aquellos interesados en formar parte de la sociedad
deben completar un proceso de solicitud de membresia, el cual puede ser
llevado a cabo a través de medios electronicos, tales como el portal en
linea de la Asociacion o aplicaciones electrénicas disponibles.

e) Los registros de los integrantes se resguardaran en una base de datos
protegida y asegurada con claves de encriptacion.

f) La promocion para la integracion de nuevos miembros podra llevarse a
cabo a través de las redes sociales y otros medios digitales.

g) La actualizacién de los miembros se realizara mediante sistemas

automaticos, utilizando correo electrénico u otros medios digitales de
confirmacion, con el fin de mantener la lista actualizada.

DE SU DOMICILIO

ARTICULO 4°.

El domicilio de la Sociedad es en el antiguo edificio de la ESIME ubicado en Allende
38, Centro Histdrico de la Ciudad de México, con jurisdiccién en toda la Republica
Mexicana. El Comité Ejecutivo puede establecer Secciones Estatales o Regionales,
Delegaciones Locales, Representaciones o corresponsalias, y también instalar
oficinas o pactar domicilios convencionales, sin perjuicio de hacer iguales
establecimientos en el extranjero via presencial o mediante redes digitales.

DE SU PATRIMONIO

ARTICULO 5°.
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Patrimonio de la Sociedad estara constituido por:

a) Bienes muebles e inmuebles que posee y los que tenga la necesidad de
adquirir.

b) Cuotas ordinarias y extraordinarias de los socios.
c) Donaciones y cooperaciones que reciben temporal o esporadicamente.

d) Productos derivados de la publicidad en sus medios de informacién y
difusion.

e) Intereses de fondos invertidos en cuenta corriente, en valores, o a través de
instituciones bancarias, crediticias o financieras.

f) Ingresos por la administracion de capitales y bienes raices.

g) Ingresos por imparticion de cursos, seminarios y programas de
entrenamiento, capacitacion, formacion, educacion y desarrollo.

h) Ingresos por realizacién de eventos técnicos, cientificos, culturales o
sociales.

i) Por Consultorias, Evaluaciones y Certificaciones presenciales o via
tecnologia digital.

J) Ingresos por cualquier otro concepto licito.

k) La asociacion destinara sus activos exclusivamente a los fines propios de su
objeto social y no podra otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a:
persona alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales, salvo que se
trate de alguna de las personas morales autorizadas para recibir donativos
deducibles a que se refiere el Articulo 97 del Impuesto Sobre la Renta, o se
trate de remuneracion de servicios efectivamente recibidos. La asociacion no
debera distribuir entre sus socios, remanentes de los apoyos y estimulos
publicos que reciba, “Este articulo tiene el caracter de irrevocable”.

DE LOS EXTRANJEROS
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ARTICULO 6°.

Cualquier extranjero que desee un interés o participacion social en la Sociedad, se
considerara como mexicano y no podra invocar la proteccion de su gobierno. En
caso de faltar a su convenio, perdera dicho interés o participacion en beneficio de
la Nacién Mexicana.

DE SU OBJETO

ARTICULO 7°.

El objeto de la Sociedad es:

a)

b)

f)

"Brindar soporte y apoyo a la ESIME y a otras instituciones académicas del
pais con el fin de mantenerlas en la vanguardia del conocimiento y desarrollo
tecnolégico, asi como en la innovacion digital, la inteligencia artificial y otras
ciencias relacionadas, con el propdsito de impulsar el desarrollo continuo de
la técnica en el pais."

"Fomentar y promover la identificacion, integracion, unidad y desarrollo de
sus miembros a través de actividades, programas y acciones de interés que
estimulen la participacion activa y resguarden sus legitimos intereses
profesionales."

"Realizar todo aquello que beneficie directa o indirectamente el prestigio de
la ESIME, a sus ex alumnos y a las instituciones educativas del pais.".

"Ofrecer a los ex alumnos de la ESIME una plataforma que les permita
mantenerse actualizados y desarrollar sus habilidades en las disciplinas
necesarias para ser mas competitivos en sus respectivos campos laborales."

“Brindar asesoria, soporte y apoyo a las instituciones educativas,
tecnoldgicas y sociales del pais o del extranjero para la innovacion,
desarrollo e implementacion de innovacion tecnoldgica y digital”

Colaborar con las autoridades del Instituto Politécnico Nacional y de la
Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, para conservar y
fortalecer el inmueble ubicado en Allende 38 y, destacarlo como cuna de la
Ingenieria Electro Mecanica en México desde 1867 y Centro de la
Innovacion Tecnologica y Digital del Pais.
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DE SU OPERACION

ARTICULO 8°.

La Sociedad podra:

VI.

Integrar al mayor niumero de socios posibles y obtener su apoyo moral,
econémico y material.

Colaborar con las autoridades de la ESIME y del Instituto Politécnico
Nacional en la planificacion, revision, modificacién y desarrollo de planes de
estudio, programas académicos, materias, carreras, cursos de
especializacion, programas de posgrado, asi como en la adquisicion de
equipos y materiales didacticos, de laboratorio o para talleres.

Generar, Desarrollar, Implementar y Colaborar con las autoridades de la
ESIME y del Instituto Politécnico Nacional en la contratacion de profesionales
de renombre gque impartan cursos que aporten conocimientos actuales en
ingenieria, tecnologia, digitalizacion e inteligencia artificial a estudiantes, ex
alumnos, empresas y sectores de interés, mediante la creacién de programas
de educacién continua, capacitacion, organizacion de congresos, coloquios
y eventos que fomenten la investigacion, el desarrollo y la innovacion
tecnolégica y digital.”

Editar periddicamente 6rganos informativos que difundan las actividades
relevantes de la Sociedad y sus socios, que publiquen informacion técnica
de interés, que incluyan nuevos métodos, procesos, sistemas o0
procedimientos técnicos, y que promuevan el desarrollo de la innovacion
tecnoldgica y digital a través de su portal en linea y sus redes sociales."

Impulsar las relaciones de sus socios con la ESIME vy el Instituto Politécnico
Nacional, asi como con otras instituciones y asociaciones nacionales y
extranjeras.

Fomentar y/o realizar actividades técnicas, cientificas, culturales, sociales,
educativas y de vinculacion que eleven el nivel profesional y social de los
alumnos, ex alumnos y todos aquellos interesados en la innovacion
tecnoldgica y digital.
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VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.
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Elevar en alumnos y ex alumnos el sentido de pertenencia y el orgullo
profesional, asi como la conciencia de gratitud y lealtad, individuales y
grupales, hacia la ESIME y hacia el desarrollo de la tecnologia en el pais.

Apoyar en la gestion u obtencion de becas o financiamientos para estudios
superiores o de posgrado, a alumnos o ex alumnos que merezcan y requieran
esta ayuda a través de las instituciones relacionadas con el tema.

Proporcionar a alumnos y profesores de la ESIME, las experiencias laborales
y de vida de los ex alumnos como trasferencia de conocimiento y lecciones
aprendidas.

Fomentar la titulacion profesional de alumnos y ex alumnos mediante
programas especificos de acuerdo a las politicas educativas.

Organizar visitas técnicas a plantas e instalaciones industriales, de
investigacion y en construccion para alumnos, ex alumnos y profesores.

Fomentar, coadyuvar en el contacto y enlace eficaz del sector productivo con
la ESIME.

Promover el intercambio técnico, cientifico y cultural con sociedades,
asociaciones y colegios de profesionales, nacionales y extranjeros.

Organizar en coordinacion con la ESIME y otras instituciones o asociaciones
eventos académicos, técnicos, cientificos o profesionales.

"Fomentar entre los alumnos, exalumnos y maestros una conciencia de la
responsabilidad que la nacién les ha confiado para desarrollar y desempefiar
su profesidn con patriotismo, lealtad y eficacia."

Servir a sus socios, a la ESIME y al Pais en todo lo factible, desplegando

todos los medios y recursos a su alcance, siempre en completa congruencia
con las funciones, atribuciones, facultades y posibilidades de la Sociedad.

DE LAS CATEGORIAS DE LOS SOCIOS
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ARTICULO 9°.

Los socios podran ser:

1. Socios Afiliados: Estos miembros tendran el derecho exclusivo de
expresar su opinién en las asambleas que se lleven a cabo, ya sea de
forma presencial o mediante participacion digital, como
videoconferencias o plataformas en linea.

2. Socios Regulares: Los miembros de esta categoria gozaran del
derecho a expresar su opinidén y a ejercer su voto en las asambleas,
ademdas de ser elegibles para ocupar diversos cargos de liderazgo
dentro de la Sociedad. También podran participar de manera virtual en
estas actividades, lo que les permitira contribuir activamente, incluso si
no pueden asistir fisicamente a las reuniones.

3. Socios Honorarios: Esta categoria incluye a individuos que han
influido de manera determinante en el prestigio, desarrollo y mejora de
la ESIME. También, abarca a quienes han brindado o contintan
brindando servicios significativos a la ESIME o a la Sociedad, aquellos
gue han alcanzado un destacado renombre en el ambito de la
Ingenieria Electromecanica y disciplinas relacionadas, asi como
quienes han contribuido de manera relevante a la cultura o al
bienestar del pais. Los Socios Honorarios pueden participar
activamente en las actividades de la Sociedad a través de medios
digitales, facilitando su colaboracién independientemente de su
ubicacién geogréfica.

4. Ex presidentes de la Sociedad: Los ex presidentes de nuestra
Sociedad seran automaticamente reconocidos como Socios
Honorarios y podran participar en todas las actividades de la
Sociedad, tanto de manera presencial como a través de tecnologia
digital.

DE LOS DEBERES DE LOS SOCIOS

ARTICULO 10°.
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Los deberes de los Socios son:

1.

Observar escrupulosamente los Estatutos y acatar las decisiones adoptadas
por la Asamblea General, el Consejo Directivo y el Comité Ejecutivo Nacional.

Abstenerse de llevar a cabo cualquier accion o actividad que vaya en contra
del funcionamiento y los objetivos fundamentales de la Sociedad.

Comprometerse a desempenfiar con diligencia, ética y prontitud los cargos y
comisiones que se les encomienden y que acepten de manera voluntaria.

Colaborar con la Sociedad, ya sea a nivel moral, material o intelectual, para
contribuir al cumplimiento de su misién y objetivos sociales.

Fomentar la creacion de tecnologia y la mejora digital en el &mbito de la
Ingenieria Electromecanica y disciplinas relacionadas, promoviendo la
innovacion y la adopcion de soluciones tecnoldgicas para beneficio de la
Sociedad y la comunidad en general.

Contribuir con una cuota de membresia, cuyo monto serd determinado de
forma voluntaria por cada socio.

DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS AFILIADOS

ARTICULO 11°.

Los derechos de los Socios Afiliados son:

Tienen el derecho de asistir a las Asambleas Generales Nacionales,
Seccionales o de Delegaciones con voz, ya sea de manera presencial
o0 a través de medios digitales, como videoconferencias o plataformas
en linea.

Pueden presentar proposiciones e iniciativas relacionadas con el
proposito de la Sociedad para su estudio y resolucion por parte del
Consejo Directivo 0, en su caso, de la Asamblea General, incluso
mediante el uso de correos electronicos, formularios en linea o redes
sociales.

Tienen la posibilidad de participar activamente en las actividades
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organizadas por la Sociedad, tanto de manera presencial como a
través de tecnologia digital, lo que les permite involucrarse
independientemente de su ubicacion geografica.

Disfrutan de las prerrogativas establecidas en estos Estatutos, asi
como de aquellas que sean acordadas por la Sociedad, y pueden
acceder a la informacién relevante y a las comunicaciones a través de
medios digitales, incluyendo redes sociales y plataformas en linea.
Ademas, se benefician de los derechos que les otorga el articulo 2683
del Cddigo Civil vigente, los cuales también pueden ejercer mediante
medios electrénicos cuando corresponda.

DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS REGULARES

ARTICULO 12°.

Los derechos de los Socios Regulares son:

Tienen el derecho de asistir a las Asambleas Generales Nacionales,
Seccionales o de Delegaciones con pleno derecho a voz y voto, ya sea de
manera presencial o a través de medios digitales, como videoconferencias
o plataformas en linea.

Tienen la facultad de supervisar, mediante los informes de la Comisién de
Vigilancia del Consejo Directivo, que los ingresos se destinen
adecuadamente al cumplimiento de los objetivos de la Sociedad.

Pueden ser propuestos, electos o designados para ocupar cargos en el
Consejo Directivo, Comité Ejecutivo Nacional o Consejo Consultivo,
participando activamente en la toma de decisiones y el liderazgo de la
Sociedad.

Tienen el derecho de solicitar al Consejo Directivo, a través de su
representante, el Presidente de su generacion (miembro natural de este
Consejo o via Carta Formal personal), la convocatoria a Asamblea
Extraordinaria cuando asi lo consideren necesario.
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V. Pueden optar por separarse de la Sociedad mediante un aviso previo por
escrito, ejerciendo su libertad de asociacion de manera transparente y
formal.

VI. Tienen el derecho a acceder a la informacién relevante sobre la Asociacién
de Exalumnos de la ESIME a través de su pagina web oficial, garantizando
la transparencia y la accesibilidad de la informacién institucional.

DE LOS DERECHOS DE LOS SOCIOS HONORARIOS

ARTICULO 13°.

I. Los Socios Honorarios tienen derechos segun el Articulo 11° y la fraccion I
del articulo 12°.

[I.  Tienen el derecho a acceder a la informacion relevante sobre la Asociacion
de Exalumnos de la ESIME a través de su pagina web oficial, garantizando
la transparencia y la accesibilidad de la informacion institucional, incluyendo
reportes del plan y estado financiero, con acceso protegido por contrasefia
para garantizar la confidencialidad de los datos confidenciales.

DE LOS RECONOCIMIENTOS
ARTICULO 14°.

I.  Mediante la reglamentacién correspondiente, se llevara a cabo
una evaluacién de los candidatos que, debido a su destacada
contribucién en beneficio de la ESIME, merezcan recibir algun
tipo de reconocimiento.

Il. Estos reconocimientos podran abarcar diversas categorias y
logros relevantes, que incluyen, entre otros, méritos académicos,
liderazgo, servicio a la comunidad, innovacion tecnolégica, y
cualquier otro mérito relevante para la Sociedad.

Ill.  Las propuestas para estos reconocimientos podran ser
10 | 60



Sociedad de Ex Alumnos de la

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica

Estatuto

presentadas a través de la pagina web oficial de la Asociacion o
mediante un formato de requerimiento especifico proporcionado
por el Comité de Reconocimientos.

IV. Este Comité estard compuesto por un equipo de calificacion
debidamente designado, encargado de evaluar y otorgar los
reconocimientos a los candidatos que cumplan con los requisitos
establecidos en los estatutos y reglamentos pertinentes.

V. La frecuencia de los reconocimientos sera determinada dos vece
al afio durante los meses de marzo-abril y octubre y noviembre.

VI. Laentrega puede ser presencial y via redes sociales
determinada por previo acuerdo del concejo y del candidato.

MOTIVOS PARA SUSPENSION O EXCLUSION

ARTICULO 15°.

|. Conducta Contraria a la Etica Profesional: Cualquier accion que vaya
en contra de los principios éticos y profesionales que rigen a la
Asociacion y a sus miembros.

[I. Difamacion hacia la Sociedad o sus funcionarios: La difamacién
publica o falsas acusaciones que afecten negativamente la reputacion
de la Sociedad o de sus representantes.

[Il. Malversacion de Fondos y Violaciéon de la Ley: El uso inapropiado de
recursos financieros de la Sociedad o la participacion en actividades
ilegales que infrinjan la ley.

La decision de suspender o excluir a un miembro serd tomada por el
Consejo Consultivo, a propuesta del Comité Ejecutivo Nacional, y la

persona afectada tendra la oportunidad de ser escuchada y presentar
su defensa.

DE LAS CUOTAS
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ARTICULO 16°.

Los socios pueden aportar voluntariamente donativos y/o cuotas mensuales,
anuales o extraordinarias para el sostenimiento y operacion de la
Sociedad. Las secciones regionales fijaran sus propias cuotas.

Los socios que deseen contribuir de manera directa con donaciones
anuales o extraordinarias para el sostenimiento y funcionamiento de la
Sociedad, podran hacerlo mediante su colaboracion directa con el Comité
Nacional."

Otros benefactores pueden aportar voluntariamente donativos y/o cuotas
mensuales, anuales o extraordinarias para el sostenimiento y operacion de
la Sociedad de acuerdo a revision del consejo

Las cuotas se pueden hacer por cualquier medio bancario, pero en especial
a traves de Transferencia Bancaria Electrénica con codigo CLAVE

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 17°.

La Asamblea General: La Asamblea General es la maxima autoridad de
la Sociedad y estd compuesta por todos los miembros. En sus reuniones
se toman decisiones importantes, se eligen representantes y se debaten
temas clave relacionados con los objetivos de la Sociedad.

El Consejo Directivo Nacional: El Consejo Directivo Nacional es
responsable de la toma de decisiones y la gestion diaria de la Sociedad.
Este 6rgano elige a sus lideres, establece politicas y estrategias, y
supervisa las operaciones generales.

El Comité Ejecutivo Nacional: EI Comité Ejecutivo Nacional es una parte
esencial del Consejo Directivo Nacional y esta encargado de ejecutar las
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decisiones tomadas por la Asamblea General y el Consejo Directivo.
Puede formar comités, direcciones o comisiones adicionales segun sea
necesario para alcanzar los objetivos de la Sociedad.

V. El Consejo Consultivo Nacional: El Consejo Consultivo Nacional brinda
asesoramiento y apoyo estratégico al Consejo Directivo Nacional. Sus
miembros son expertos y lideres en campos relevantes para la Sociedad,
y contribuyen con su experiencia y conocimientos.

Es fundamental destacar que los cargos ocupados por los directivos y funcionarios
de la Sociedad son completamente honorificos, lo que significa que no reciben
ninguna remuneracién econémica por sus Servicios.

Finalmente, es importante sefialar que los 6rganos de gobierno de nivel nacional
tienen jurisdiccion y autoridad sobre todo el territorio nacional, con un enfoque
particular en el Area Metropolitana de la Ciudad de México.

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO SECCIONALES, ESTATALES,
REGIONALES Y LOCALES

Articulo 18°.

La Sociedad de Ex Alumnos de la ESIME reconoce la importancia de adaptarse a
los nuevos desarrollos tecnolégicos, digitales y de inteligencia artificial, y, por lo
tanto, actualiza su estructura organizativa para lograr una mayor eficiencia y
coordinacion en todos los niveles. Los 6rganos de gobierno de la Sociedad se
dividen en los siguientes niveles:

l. La Asamblea General de Socios de la Seccién: Cada seccion geografica
0 area de influencia de la Sociedad tendra su propia Asamblea General
de socios. En estas asambleas, se debatiran y tomaran decisiones
relacionadas con los intereses y objetivos de la seccion, aprovechando
herramientas tecnoldégicas como videoconferencias y plataformas en
linea para garantizar la participacion de todos los socios,
independientemente de su ubicacion geografica.
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Il. El Comité Ejecutivo de cada Seccion: Cada seccién contard con un
Comité Ejecutivo encargado de la gestion y coordinacion de las
actividades a nivel local. Este Comité tendra la flexibilidad de establecer
comités, direcciones o comisiones adicionales segln sea necesario para
su funcionamiento y para abordar las necesidades especificas de su
seccion. Las decisiones tomadas por estos comités deben estar alineadas
con los objetivos de la Sociedad Nacional, y se promovera una
comunicacién y coordinacion efectiva entre las organizaciones nacionales
y regionales. Los cargos en estos 6rganos de gobierno son honorificos y
no remunerados.

[I. Identificacion de Regiones Clave: México se ha dividido en cinco regiones
clave para una mejor coordinacion y representacion:

a. Region Norte: Esta region abarca los estados situados al norte del
pais, como Baja California, Sonora, Chihuahua, Coahuila, Nuevo
Ledn, Tamaulipas, entre otros. Caracterizada por su industria y
frontera con Estados Unidos.

b. Regién Occidente: Comprendiendo estados como Jalisco, Nayarit,
Sinaloa y Colima, esta region destaca por su rica cultura y produccion
agricola.

c. Region Centro: En el corazdn de México se encuentran los estados de
Guanajuato, Querétaro, Hidalgo, entre otros.

d. Region Golfo: Incluyendo estados como Veracruz, Tabasco,
Campeche y Yucatan, esta regién tiene una gran importancia
econdémica debido a su actividad portuaria y petroquimica.

e. Region Sureste: Esta regidn abarca Chiapas, Oaxaca y Guerrero,
entre otros, y se caracteriza por su riqueza cultural y geografica.

Ademas, considerando el numero y la variedad de socios regulares en cada seccion,
se podran establecer un Consejo Directivo y un Consejo Consultivo a nivel local
para brindar apoyo y asesoramiento en cuestiones especificas relacionadas con la
seccion. Estos consejos locales seran clave para promover la participacion activa y
el intercambio de conocimientos en el ambito regional.
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La Sociedad reconoce que la implementacion efectiva de tecnologia, plataformas
digitales y herramientas de inteligencia artificial sera fundamental para facilitar la
comunicacién, la colaboracion y la toma de decisiones en todos los niveles de
gobierno, asegurando asi un funcionamiento eficiente y moderno en linea con los
avances tecnoldgicos actuales.

Si no se dispone de responsables disponibles para los comités regionales, el
Comité Ejecutivo Nacional procedera a designar representantes locales con
responsabilidades especificas ajustadas a las actividades de desarrollo e
innovacioén tecnoldgica y econdmicas de la regidén correspondiente. Esta
designacion ser& formalizada a través de un documento oficial, firmado por el
Comité Ejecutivo Nacional, y sera publicada en la pagina web oficial de la
asociacion con el fin de garantizar su transparencia y darla a conocer al publico.

De las relaciones entre el Comité Ejecutivo Nacional y los Comités

Ejecutivos Seccionales.

ARTICULO 19°.

Comunicacioén Electrénica Oficial: El vinculo oficial y formal entre los
organos rectores nacionales de la Sociedad se llevara a cabo mediante
comunicaciones escritas y electronicas entre el Comité Ejecutivo
Nacional y los respectivos Comités Ejecutivos Seccionales. Se utilizaran
medios electrénicos y plataformas de comunicacion digital seguras para
agilizar y documentar las interacciones.

Comunicacién de Acuerdos y Resultados: Los acuerdos y acciones
aprobados por los érganos rectores nacionales de la Sociedad, cuyo
cumplimiento corresponda exclusivamente al area metropolitana, seran
comunicados de manera electronica a las secciones estatales,
incluyendo los resultados de su seguimiento, a través de plataformas de
comunicacioén en linea. Esto facilitara la transparencia y el acceso a la
informacion en tiempo real.

Validacion de Acuerdos a Nivel Regional: Los acuerdos celebrados
en el &rea metropolitana para su cumplimiento a nivel nacional deberan
ser validados por cada seccion correspondiente. Cada seccion tendra la
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facultad de proponer las modificaciones que considere convenientes,
exclusivamente en el &mbito de su jurisdiccion. Estas propuestas podran
ser presentadas y discutidas mediante videoconferencias y otras
herramientas digitales de colaboracion.

IV. Informe y Comunicaciéon de Decisiones: Las decisiones tomadas por
los 6rganos directivos seccionales, siempre que estén alineadas con los
objetivos de la Sociedad, no requeriran la aprobacion del nucleo central
de la Sociedad, pero deberan ser informadas de manera electronica y
oportuna para mantener un flujo constante de informacién y cooperacion
entre las diferentes secciones y la entidad central.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 20°.

La Asamblea General se establece como el 6rgano supremo de la Sociedad,
con la autoridad para tomar decisiones vinculantes, incluso para los
miembros que no estén presentes fisicamente. Estas resoluciones seran
ejecutadas por el Comité Ejecutivo Nacional, ya sea a través de personas
debidamente designadas o mediante comités especialmente constituidos con
el proposito de llevar a cabo las acciones requeridas.

La Asamblea General se convoca periddicamente para tratar asuntos de
importancia, y su funcionamiento se ajusta a las normativas y procedimientos
establecidos en los estatutos de la Sociedad. Los miembros tienen el derecho
y la responsabilidad de participar activamente en estas reuniones, ya sea de
manera presencial o utilizando tecnologias digitales de comunicacion que
permitan la participacion remota.
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Es esencial destacar que las decisiones tomadas por la Asamblea General
reflejan la voluntad colectiva de la membresia y deben ser respetadas y
ejecutadas con la maxima diligencia por parte del Comité Ejecutivo Nacional,
garantizando asi la eficacia y el cumplimiento de los objetivos de la Sociedad
en su conjunto.

ARTICULO 21°.

Las Asambleas Generales se dividen en dos categorias principales:
ordinarias y extraordinarias, dependiendo de la naturaleza y el proposito de
los asuntos a tratar.

I. Asambleas Generales Ordinarias: Estas asambleas se realizan
regularmente, generalmente en fechas predeterminadas de acuerdo con los
estatutos de la Sociedad. En las Asambleas Generales Ordinarias, se tratan
asuntos de rutina y se realizan actividades programadas de manera regular,
como la revisién de informes anuales, la eleccién de representantes y otros
temas recurrentes.

II. Asambleas Generales Extraordinarias: Estas asambleas se convocan en
circunstancias especiales cuando se requiere abordar asuntos que no
pueden esperar hasta la proxima Asamblea General Ordinaria. Los temas
tratados en las Asambleas Generales Extraordinarias son de mayor
urgencia o relevancia y pueden incluir cambios en los estatutos, decisiones
criticas o eventos inesperados que requieren la atencion inmediata de la
membresia.

ARTICULO 23°.

La distincion entre Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias es
fundamental para asegurar que los asuntos importantes se aborden
adecuadamente y de manera oportuna, garantizando asi el buen funcionamiento y
la toma de decisiones efectivas en la Sociedad.

1. Derecho a Voto: Unicamente los socios titulares y los ex presidentes,
reconocidos como socios honorarios, tendran el derecho a voz y voto en las
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Asambleas Generales. Cada socio en esta categoria representara un voto

individual,

y para ejercer su derecho de voto, deberan estar presentes de

manera fisica en la reunién.

2. Votaciones con Tecnologia Digital: Ademas de la votacion presencial en
las Asambleas Generales, se promoverda el uso de tecnologia digital y
plataformas en linea seguras para facilitar la participacion de los socios,
especialmente aquellos que no puedan asistir fisicamente a la reunion. Los
socios titulares y los ex presidentes podran ejercer su voto de manera
electrénica a través de un proceso seguro y transparente, garantizando asi
la inclusién y participacion de todos los miembros, independientemente de
su ubicacion geografica.

ARTICULO 23°.

a)

b)

d)

Tipos de Asambleas Generales: Las Asambleas Generales
podran ser de dos tipos, ordinarias o extraordinarias, dependiendo
de la naturaleza de los asuntos a tratar.

Quorum en la Primera Convocatoria: Se considerara que existe
quérum en la primera convocatoria de las Asambleas Generales,
ya sea a nivel nacional o seccional, cuando estén presentes al
menos el 20% de los miembros titulares debidamente acreditados.
Los socios podran participar de manera presencial o a través de
sistemas de tecnologia digital segura que permitan la interaccion
en tiempo real.

Aviso de Convocatoria: El aviso de convocatoria debera incluir
informacion relevante sobre el tiempo transcurrido entre la primera
y la segunda convocatoria. En general, se establece que ambas
convocatorias podran tener lugar el mismo dia, con una diferencia
de solo 30 minutos entre ellas, salvo en los casos en que la ley
determine condiciones diferentes.

Segunda Convocatoria: En el caso de la segunda convocatoria,
los acuerdos se tomaran con los socios que asistan a la asamblea,
ya sea de manera presencial o mediante participacion en linea a
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través de sistemas de tecnologia digital segura. Los votos
electronicos seran registrados y verificados de acuerdo con los
procedimientos establecidos, garantizando asi la validez y
transparencia de los resultados.

ARTICULO 24°.

1. Toma de Resoluciones: En las Asambleas Generales, las resoluciones se
tomaran mediante la mayoria de votos de los socios regulares y honorarios
presentes. La votacion podré llevarse a cabo de manera presencial 0 a
través de un sistema de tecnologia digital seguro, segun se decida en cada
caso. Los socios tendran la opcion de emitir sus votos de forma electronica,
garantizando asi la participacion de aquellos que no puedan asistir
fisicamente a la reunion.

2. Modalidades de Votacién: La modalidad de votacién, ya sea nominal o
secreta, sera determinada antes de la votacién y se comunicara a los
participantes. La votacion nominal implicara que los votos de los socios se
registraran y anunciaran publicamente, mientras que la votacion secreta
preservara el anonimato de los votantes.

3. Empate y Voto de Calidad: En caso de empate en la votacion, el
Presidente de la Asamblea tendra un voto de calidad para decidir el
resultado. Este procedimiento se aplicara de la misma manera en
votaciones presenciales y digitales.

ARTICULO 21°.

En las Asambleas Generales de Accionistas, la direcciéon de las reuniones estara a
cargo de los siguientes funcionarios en el orden de preferencia:

I. Presidente: El Presidente del Comité Ejecutivo Nacional o Seccional sera
el principal encargado de presidir las Asambleas Generales. Su presencia y
liderazgo garantizaran una conduccion efectiva de la reunion.

Il.  Secretario: El Secretario General del Comité Ejecutivo ocupara el rol de
Secretario en las Asambleas Generales. Su funcion sera registrar y
mantener el acta de la reunidn, asi como gestionar la documentacién
asociada
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Prosecretario: En caso de que el Secretario General no esté disponible, el
Prosecretario General actuara como Secretario durante la reunion,
asegurando que se mantenga un registro preciso de los procedimientos.
Vicepresidentes: En caso de ausencia del Presidente, cualquiera de los
Vicepresidentes designados asumira la responsabilidad de presidir la
Asamblea General, siguiendo un orden jerarquico previamente establecido.
Gerente: sera el encargado de tomar minutas detalladas y elaborar
informes sobre las asambleas, los cuales se distribuirdn a los asociados a
través de medios de comunicacion digital en un plazo maximo de tres dias
habiles después de la celebracion de la asamblea, utilizando la pagina web
oficial de la asociacion. En caso de que el Gerente de Asamblea no esté
disponible, el Secretario asumira estas responsabilidades para garantizar
una comunicacion efectiva y oportuna de la informacion clave de las
asambleas a través de medios digitales.

ARTICULO 22°.

Después de cada Asamblea General, se generara un acta oficial que, una vez
aprobada, se transcribira al Libro de Actas de la Sociedad. El Presidente y el
Secretario de la Asamblea firmaran esta acta fisicamente o con firma digital segura.
Ademas, con el objetivo de garantizar una comunicacion agil y eficiente, las
secciones foraneas (segun sea el caso) deberan enviar al Comité Ejecutivo Nacional
copias de los acuerdos y su seguimiento, utilizando medios de comunicacion digital
seguros. Estos documentos electronicos se incluiran en el libro de actas generales
de la Sociedad y estaran disponibles para su consulta en la pagina web oficial de la
asociacion, asegurando asi la accesibilidad y transparencia de la informacién

DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

ARTICULO 27°.

Frecuencia y Convocatoria: La Asamblea General Nacional Ordinaria se
llevara a cabo de manera anual en la fecha, lugar y hora previamente
establecidos, los cuales seran especificados en la convocatoria. Esta
convocatoria incluird una lista detallada de los asuntos a discutir durante la
reunion.

Convocatoria a los Socios: El Comité Ejecutivo Nacional sera el encargado
de convocar a todos los socios a participar en la Asamblea. La convocatoria
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se realizard mediante correo electrénico u otros medios de comunicacion
digital seguros, y llevara las firmas del Presidente y el Secretario General
de la asociacion.

ARTICULO 28°.

La Asamblea General Ordinaria, ya sea a nivel nacional o seccional,

|. Revisar:

a.

[I. Aprobar:

a)

tiene diversas responsabilidades clave:

Informe de Actividades: La Asamblea evaluara el informe de
actividades presentado por el Comité Ejecutivo Nacional o Seccional
correspondiente, relativo al afio anterior. Este informe detallara los
logros, desafios y proyectos realizados durante dicho periodo,
proporcionando una vision general de las acciones emprendidas.

Balance Financiero y Vigilancia (Comité Ejecutivo Nacional): Se
llevara a cabo un analisis minucioso del balance financiero del afio
anterior y se examinara el informe de la Comision de Vigilancia del
Consejo Consultivo, si aplicara, en el caso del Comité Ejecutivo
Nacional. Esta revision garantizara la transparencia y el adecuado
manejo de los recursos financieros de la asociacion.

Programa de Actividades y Presupuesto: La Asamblea evaluara
criticamente el programa de actividades propuesto y el presupuesto
de ingresos y gastos para el proximo afio. Esta revision permitira a la
Asamblea planificar y aprobar estratégicamente las actividades
futuras y la asignacion de recursos financieros.

Iniciativas: La Asamblea tendra la facultad de aprobar iniciativas
recibidas a través de los 6rganos de gobierno de la Asociacion, lo
gue garantiza que las decisiones sean tomadas de manera colegiada
y considerando diversas perspectivas.
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b) Composicién del Consejo Directivo y Comité Ejecutivo: La Asamblea
aprobaréa la composicién del Consejo Directivo y el Comité Ejecutivo,
de acuerdo con lo establecido en los estatutos de la asociacion,
asegurando asi la eleccion democratica de los lideres.

c) Otras Atribuciones Estatutarias: La Asamblea ejercera cualquier otra
atribucién que le otorguen los Estatutos de la asociacion, lo que
incluye decisiones clave relacionadas con el funcionamiento de la
misma.

d) Asuntos Generales: La Asamblea también discutira y aprobara
asuntos generales que los 6rganos de gobierno o los socios deseen
presentar, lo que fomenta la participacidon activa y la consideracion
de diversas perspectivas en la toma de decisiones.

DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

ARTICULO 29°.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se llevaran a cabo en la fecha, lugar y
hora especificados en la convocatoria, que incluira una lista de los asuntos a tratar,
ya sea uno unico o varios especiales. ElI Comité Ejecutivo convocara a los socios
mediante correo u otro medio de comunicacién, con las firmas del Presidente y el
Secretario General. Estas asambleas pueden ser de alcance Nacional o Seccional,
dependiendo de la relevancia de los asuntos a discutir.

ARTICULO 30°.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se llevaran a cabo en los siguientes
casos:

l. Por decision del Comité Ejecutivo o el Consejo Directivo:

II.  La convocatoria a una Asamblea General Extraordinaria podra ser realizada
por el Comité Ejecutivo o el Consejo Directivo de la Sociedad, cuando lo
consideren conveniente 0 necesario para abordar asuntos de relevancia.
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[Il.  Por solicitud de los socios regulares:

IV. Ademas, se convocara una Asamblea General Extraordinaria si al menos la
vigésima parte de los socios regulares lo solicita por escrito al Comité
Ejecutivo. Esta solicitud debe estar fundamentada y especificar claramente
los puntos a tratar en la reunion, especialmente si dichos puntos pueden
tener un impacto en el domicilio, el objetivo social o los estatutos de la
Sociedad.

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.
ARTICULO 31°.

La direccion y administracion de la Sociedad a estara a cargo de:
I.  Consejo Directivo Nacional
Il.  Comité Ejecutivo Nacional
Ill.  Consejo Consultivo Nacional
IV.  Comision de Vigilancia del Comité Ejecutivo Nacional
V. Consejo de Honor

VI. Gerencia de la Sociedad.

DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL
ARTICULO 32°.

El Consejo Directivo se compone de:

El Consejo Consultivo estara compuesto por los siguientes miembros:

I. Los miembros del Comité Ejecutivo: Este grupo estara conformado por los
lideres del Comité Ejecutivo Nacional de la Sociedad de Ex Alumnos.

Il. Los Presidentes de Generaciones: Los Presidentes de Generaciones
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desempenfiaran un papel vital como Consejeros y podran designar suplentes
previamente aprobados por la Comision de Membresia. Deben estar en
capacidad de acreditar su representacion en nombre de sus respectivas
generaciones.

lll. Los Presidentes de Secciones Estatales, Regionales o Locales: Aquellos
Presidentes de secciones estatales, regionales o locales que cuenten con al
menos 25 socios regulares también seran miembros del Consejo Consultivo.
Estos Presidentes tendran la facultad de designar suplentes en la Ciudad de
México segun sea necesario. Cabe destacar que los procedimientos
electorales en cada Generacibn deben garantizar la libertad vy
representatividad en la eleccién y renovacion periodica de sus lideres.
Ademas, las Generaciones estan obligadas a informar a la Sociedad sobre
cualquier cambio en sus representantes o Presidentes para mantener la
transparencia y la efectividad en la comunicacion y representacion dentro de
la asociacion.

ARTICULO 33°.

Reuniones del Consejo Directivo con Integracion de Procesos Digitales

El Consejo Directivo se reune de manera regular al menos dos veces al afio, a
menos gque surja una situacion excepcional que requiera una convocatoria adicional.
Los miembros del Consejo son notificados con al menos ocho dias de antelacion
antes de la fecha de la reunion, a través de medios digitales como correo electronico
0 mensajes en la plataforma de comunicacion de la Sociedad.

Para que la reunion se considere valida, se requiere la presencia de al menos 20
miembros del Consejo, quienes pueden asistir fisicamente o de manera virtual a
través de plataformas de videoconferencia. La participacion virtual es posible
gracias a la integracion de procesos digitales que permiten la interaccién en tiempo
real.

Las decisiones tomadas durante las reuniones se basan en la mayoria de votos de
los miembros presentes, ya sea fisica o virtualmente. En casos de empate, el
Presidente tiene la facultad de emitir un voto de calidad para resolver la votacion.

Cada sesion del Consejo Directivo se documenta mediante la elaboracion de un
acta electronica, que se archiva y distribuye de manera digital entre los miembros

24 | 60



Sociedad de Ex Alumnos de la

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica

Estatuto

para su revision y aprobacion. Estas actas son integradas en un archivo digital que
forma parte del registro oficial de la Sociedad. Tanto el Presidente como el
Secretario General firman las actas electronicas utilizando firmas digitales como
constancia de su aprobacion y autenticidad.

DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
ARTICULO 34°.

El Comité Ejecutivo Nacional se compone de varios cargos, incluyendo

I. Presidente: Lider principal encargado de guiar y representar a la Sociedad
en sus actividades y decisiones estratégicas.

Il. Vicepresidente: Colaborador directo del Presidente y respaldo en la gestiéon
de responsabilidades clave.

lll. Secretario General: Encargado de mantener registros precisos Yy
documentacion de las actividades del Comité, asi como de la comunicacion
interna y externa.

IV. Tesorero: Responsable de la administracion financiera y la supervisién de los
recursos economicos de la Sociedad.

El Comité Ejecutivo Nacional también tiene la flexibilidad de establecer Direcciones
y Comités adicionales que sean necesarios para lograr sus objetivos y planes,
siempre sujeto a la aprobacién del Consejo Directivo.

Los requisitos para ser miembro del Comité Ejecutivo Nacional son exigentes y
fundamentales para garantizar un liderazgo solido. Todos los miembros del Comité
Ejecutivo Nacional deben ser ingenieros titulados, y para ocupar el cargo de
Presidente, se requiere que el individuo sea ingeniero titulado de la ESIME y cuente
con al menos 15 afios de experiencia desde su graduacion.

El mandato del Comité Ejecutivo Nacional tiene una duracién estandar de 3 afios, a
menos que existan circunstancias excepcionales, como una pandemia u otras
situaciones extremadamente extraordinarias, que puedan requerir ajustes en el
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calendario. En principio, se estipula que el Presidente no puede ser reelegido para
garantizar una rotacion efectiva de liderazgo y fomentar la participacion de
diferentes personas en la gestion de la Sociedad. Sin embargo, al finalizar su
periodo, el Presidente puede ser honrado con el titulo de "miembro honorario" si ha
ejercido sus responsabilidades con integridad, ética profesional y un compromiso
ejemplar hacia la Sociedad. Este reconocimiento valora y agradece su valiosa
contribuciéon a lo largo de su gestion y su impacto positivo en la comunidad de la
Sociedad.

Este Comité se apoyard en herramientas tecnolégicas avanzadas, como
plataformas de gestion de proyectos en linea, videoconferencias y sistemas de
seguimiento digital, para garantizar una administracion eficiente y transparente de
los asuntos de la Sociedad, permitiendo la comunicacién y colaboracion efectiva
entre sus miembros, independientemente de su ubicacion geogréfica.

ARTICULO 35°.

El Comité Ejecutivo asume sus funciones en una Asamblea General Extraordinaria
convocada con ese proposito, que se realiza en el primer semestre del afio y, a mas
tardar, 60 dias después de la eleccion.

En situaciones de renuncia o destitucién de miembros del Comité Ejecutivo por bajo
desemperio; el Comité puede designar sustitutos de manera provisional hasta que
la Asamblea General los confirme en sus cargos y los designados acepten sus
responsabilidades. La toma de posesién de estos sustitutos se llevara a cabo en
una fecha determinada por el Comité Ejecutivo, garantizando una transicion fluida y
efectiva en la gestion de la Sociedad.

ARTICULO 36°.

El Comité Ejecutivo se reunira al menos cada dos meses en un lugar y fecha
previamente determinados, preferiblemente en la sede de la Sociedad. La
convocatoria se realizara con al menos 5 dias de anticipacion, y se considerara
legalmente reunido si asiste al menos el 50% mas uno de sus miembros. Ademas,
se aprovecharan las herramientas de tecnologia digital para facilitar la comunicacion
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y la participacién de los miembros, permitiendo reuniones virtuales cuando sea
necesario.

Después de cada reunion, se creara un registro de decisiones, que sera
documentado electrénicamente y compartido de manera segura a través de medios
digitales para su revision y aprobacion por parte de los presentes. Este registro sera
firmado digitalmente para garantizar su autenticidad y sera archivado
electronicamente para su preservacion. También se establecera un procedimiento
digital para supervisar y confirmar el cumplimiento de las decisiones tomadas en la
reunion, asegurando asi una gestion eficiente y transparente de las actividades del
Comité Ejecutivo.

ARTICULO 37°.

El Comité Ejecutivo Nacional tiene las siguientes responsabilidades y
deberes:

El Comité Ejecutivo Nacional, el corazon de nuestra Sociedad, esta conformado por
varios cargos, que incluyen:

I.  Presidente: Lider principal encargado de guiar y representar a la Sociedad
en sus actividades y decisiones estratégicas.

Il.  Vicepresidente: desempefia un papel fundamental en la Sociedad al crear un
plan de actividades que coordina y guia las iniciativas de implementacion.
Este plan abarca objetivos, cronograma, descripciones de actividades y
presupuestos, promoviendo la colaboracion entre los miembros y
garantizando la adaptabilidad ante situaciones inesperadas. Se respalda en
herramientas tecnolégicas como plataformas en linea y sistemas digitales, lo
gue permite una gestion eficaz y transparente, facilitando la comunicacion y
colaboracion entre los miembros sin importar su ubicacion.

lll.  Secretario General: Encargado de mantener registros precisos Yy

documentacion de las actividades del Comité, asi como de la comunicacion
interna y externa utilizando planes y herramientas tecnolégicas.
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IV. Tesorero. desempeia un papel esencial al administrar los recursos
financieros de la Sociedad. Sus responsabilidades incluyen la gestién
financiera, la elaboracién y seguimiento del presupuesto, la presentacién de
informes financieros, el control de gastos y la supervision de la transparencia
y la responsabilidad en las finanzas. Para llevar a cabo estas funciones de
manera eficiente, el Tesorero puede aprovechar herramientas tecnoldgicas
como software de contabilidad, banca en linea y aplicaciones de gestion
financiera en linea, lo que garantiza una administracion financiera precisa y
transparente, facilitando la toma de decisiones basadas en datos sdlidos para
el beneficio de la Sociedad.

El Comité Ejecutivo Nacional también tiene la flexibilidad de establecer Direcciones
y Comités adicionales que sean necesarios para lograr sus objetivos y planes,
siempre sujeto a la aprobacion del Consejo Directivo.

Los requisitos para ser miembro del Comité Ejecutivo Nacional son exigentes y
fundamentales para garantizar un liderazgo sélido. Todos los miembros del Comité
Ejecutivo Nacional deben ser ingenieros titulados, y para ocupar el cargo de
Presidente, se requiere que el individuo sea ingeniero titulado de la ESIME y cuente
con al menos 15 afios de experiencia desde su graduacion.

El mandato del Comité Ejecutivo Nacional tiene una duracion de 3 afios si existen
condiciones normales y no factores como: pandemia, u otras situaciones
extremadamente extraordinarias y se estipula que el Presidente no puede ser
reelegido para mantener la rotacion de liderazgo. Sin embargo, al concluir su
mandato, el Presidente puede ser considerado miembro honorario si ha
desempefiado su funcion con honestidad y ética profesional durante su gestion,
reconociendo asi su valiosa contribucion a la Sociedad.

Este Comité se apoyara en herramientas tecnolégicas avanzadas, como
plataformas de gestion de proyectos en linea, videoconferencias y sistemas de
seguimiento digital, para garantizar una administracion eficiente y transparente de
los asuntos de la Sociedad, permitiendo la comunicacion y colaboracion efectiva
entre sus miembros, independientemente de su ubicacién geografica.

ARTICULO 38°.

Los compromisos adquiridos por los funcionarios de la Asociacion, en caso de
exceder sus facultades originales, solo seran legalmente vinculantes para la
Sociedad si estos compromisos son ratificados y demuestran generar beneficios
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significativos para la organizacion. Esto asegura que cualquier acuerdo que
implique responsabilidades adicionales o recursos financieros se someta a una
evaluacion y aprobacion adecuadas, garantizando asi la prudencia en la toma de
decisiones y la proteccion de los intereses de la Sociedad.

ARTICULO 39°.

Los funcionarios de la Sociedad deben comprometerse de manera inequivoca a
cumplir con sus deberes y responsabilidades de manera precisa y leal. Esto implica
actuar en el mejor interés de la organizacion, sus miembros y su mision, priorizando
siempre la integridad y la ética en todas las decisiones y acciones que realicen en
el ejercicio de sus cargos. Los funcionarios tienen la obligacion de actuar con
transparencia, responsabilidad y diligencia en el desempefio de sus funciones,
evitando cualquier conflicto de intereses y velando por el bienestar y el cumplimiento
de los objetivos de la Sociedad en todo momento. Ademas, deben estar dispuestos
a rendir cuentas y someterse a evaluaciones periddicas de desempeiio para
garantizar una gestion efectiva y responsable. El incumplimiento de estos principios
éticos y de conducta puede dar lugar a sanciones y medidas disciplinarias de
acuerdo con lo establecido en los estatutos y normativas de la Sociedad.

ARTICULO 40°.

Las responsabilidades del Presidente del Comité Ejecutivo Nacional de la
Sociedad son las siguientes:

1. Administracién Eficaz: El Presidente es responsable de administrar
eficazmente la Asociacion, garantizando su buen funcionamiento vy
cumplimiento de los objetivos.

2. Presidencia de Reuniones: Debe presidir las Asambleas Generales, las
reuniones del Consejo Directivo y las sesiones del Comité Ejecutivo,
dirigiendo las discusiones y decisiones.

3. Representacion Legal: Tiene la facultad de representar legalmente a la
Sociedad en actos oficiales o designar a un representante adecuado en su
ausencia.

4. Implementacion de Decisiones: Debe asegurarse de que las decisiones
tomadas en las Asambleas Generales, el Consejo Directivo y el Comité
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Ejecutivo Nacional se implementen adecuadamente.

5. Autorizacion de Gastos: Tiene la autoridad para aprobar gastos que hayan
sido acordados por el Consejo Directivo y otros relacionados con sus
facultades.

6. Coordinacién y Comunicacion: Debe coordinar asuntos generales con los
responsables de la administracion y el Secretario General, promoviendo una
comunicacion efectiva dentro de la Sociedad.

7. Convocatoria de Reuniones: Tiene la responsabilidad de convocar a
sesiones del Consejo Directivo y del Comité Ejecutivo Nacional segun sea
necesario para abordar asuntos relevantes.

8. Firma de Documentos: Debe firmar acuerdos del Comité Ejecutivo Nacional,
actas del Consejo Directivo y actas de las Asambleas Generales como
prueba de su aprobacion.

9. Gestion General: Esta a cargo de gestionar el buen funcionamiento de la
Asociacion y de trabajar en pro de sus objetivos y metas.

10. Supervision Financiera: Tiene la responsabilidad de supervisar los fondos y
valores de la Sociedad junto con el Comité Ejecutivo Nacional para garantizar
una administracion financiera adecuada.

11.Asignacion de Funciones: Puede asignar funciones especificas a los
miembros del Comité Ejecutivo Nacional de acuerdo con el plan estratégico
establecido.

12.Nombramientos y Remociones: Tiene la autoridad para nombrar y, en
acuerdo con el Comité Ejecutivo, remover al personal administrativo, incluido
el Gerente. Sin embargo, la destitucion del Gerente debe contar con la
aprobacion del Consejo Directivo.

13. Cumplimiento de Estatutos: Debe cumplir con todas las responsabilidades y
funciones que se derivan de los estatutos de la Sociedad y de su cargo.

14.Reemplazo Temporal: En caso de su ausencia temporal, el Secretario
General asume sus funciones y responsabilidades.

30 | 60



Sociedad de Ex Alumnos de la

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica

Estatuto

15. Colaboracion con Startups y Emprendedores: Establecer vinculos y
colaboraciones estratégicas con startups, emprendedores y empresas
innovadoras en el campo de la tecnologia y la ingenieria. Facilitar
programas de incubacion, asesoramiento y financiamiento para proyectos
emprendedores relacionados con la ciencia y la tecnologia, promoviendo
asi la innovacion y el espiritu empresarial entre los miembros de la
Sociedad.

16.Promocion de la Innovacién: Fomentar la innovacién y la adopcion de
tecnologias emergentes en las actividades y proyectos de la Sociedad. Esto
puede incluir la exploracion de soluciones tecnologicas avanzadas para
mejorar la eficiencia operativa y la comunicacion con los miembros.

17.lmpulso a la Investigacion y Desarrollo: Colaborar con instituciones
académicas y empresas relacionadas con la tecnologia y la ingenieria para
impulsar proyectos de investigacion y desarrollo que beneficien tanto a la
Sociedad como a la comunidad en general. Estos esfuerzos pueden incluir la
organizacion de conferencias, simposios 0 programas de becas para
estudiantes interesados en la ciencia y la tecnologia.

ARTICULO 41°.

Corresponden al Secretario General las siguientes facultades y obligaciones:
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Estas funciones se ejecutan de manera eficiente, aprovechando herramientas
tecnologicas para facilitar la gestion de documentos, el seguimiento de la
correspondencia y la comunicacién efectiva entre los miembros de la Sociedad.

ARTICULO 42°.

El Tesorero de la Sociedad tiene las siguientes responsabilidades y deberes:

1. Custodiar los fondos y valores de la Sociedad, siguiendo las directrices
establecidas por el Comité Ejecutivo Nacional, y utilizando sistemas de
seguridad y registro digital para garantizar su integridad.

2. Supervisar y administrar las inversiones, asi como el manejo de los fondos
y valores de la Sociedad, utilizando herramientas financieras digitales para
un seguimiento preciso y la toma de decisiones informadas.

3. Emitir pagos autorizados, que requieren la firma conjunta del Presidente o,
en su ausencia, del Secretario General, utilizando cheques de las cuentas
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bancarias de la Sociedad, lo que se facilita a través de la banca en linea y
sistemas de gestion financiera digital.

4. Mantener una contabilidad eficiente de las transacciones financieras de la
Sociedad, utilizando software especializado que garantice la precisién y la
transparencia en los registros contables.

5. Presentar informes regulares al Comité Ejecutivo Nacional sobre los
ingresos y egresos de la Sociedad, aprovechando herramientas de
generacion de informes automatizados.

6. Preparary presentar, en representacion del Comité Ejecutivo, el balance
anual y otros informes financieros requeridos ante la Asamblea y el Consejo
Directivo, utilizando software de contabilidad y presentacion de informes.

7. Elaborar el presupuesto anual de la Sociedad, incorporando herramientas
de planificacion financiera para garantizar una gestién eficiente de los
recursos.

8. Supervisar la recaudacion puntual de cuotas e ingresos y firmar los recibos
correspondientes, lo que se puede realizar de manera digital a través de
plataformas de pago en linea.

9. Reporte de estados financieros semanales via inteligencia artificial.

10. El Pro-Tesorero asistira y apoyara al Tesorero en todas estas
responsabilidades y lo reemplazara en caso de ausencia temporal, lo que

facilitara a través de la coordinacion digital de tareas y el acceso compartido
a la informacion financiera.

Proceso electoral para el Comité Ejecutivo Nacional.

ARTICULO 43°.
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Convocatoria a Elecciones: EI Comité Ejecutivo Nacional convocara a
elecciones para su renovacion dentro de los primeros 15 dias de abril de su
tercer afio de mandato. La convocatoria se realizard de manera publica a
través de diversos medios, incluyendo circulares electrénicas y correo
electrénico, asi como mediante su publicacion en un periédico nacional de
gran circulacion, utilizando la difusién en linea y las redes sociales para llegar
a un publico amplio.

Registro de Candidatos: Los candidatos interesados en formar parte del
Comité Ejecutivo Nacional se registraran en listas, lo que se facilitara
mediante un proceso en linea para su inclusion en la Asamblea General
Electoral.

Supervisién del Proceso Electoral: El proceso electoral estara a cargo del
Comité Ejecutivo Nacional y serd supervisado por un Consejo Electoral
compuesto por 5 socios, uno de los cuales sera el representante. La
designacion de este Consejo Electoral y su coordinacion se realizara
utilizando herramientas de comunicacion digital y gestién de datos.

Proceso Transparente: Tanto la convocatoria como el desarrollo de las
elecciones y la supervision se llevaran a cabo de acuerdo con los estatutos
establecidos por la Sociedad, que pueden estar disponibles en linea para
referencia de los socios. Ademas, se podrian utilizar herramientas de
votacion electronica seguras y sistemas de seguimiento digital para
garantizar la integridad del proceso.

La supervision se llevara a cabo de acuerdo con los estatutos establecidos.

ARTICULO 44°: Registro de Planillas

1. Presentaciéon de Solicitudes: Las planillas electorales deben presentar una

solicitud escrita con los nombres de los candidatos y los cargos para los que
son nominados. Esto se puede hacer electronicamente para facilitar el
proceso.

2. Renuncia de Miembros Actuales: Los actuales miembros del Comité
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Ejecutivo Nacional que se postulen como candidatos deben renunciar
previamente a sus puestos, asegurando asi la rotacion de liderazgo.

Prohibicién de Multiples Planillas: Ninguna persona puede formar parte de
mas de una planilla, lo que se controla mediante el registro electronico.

Aceptacion de Candidatos: Las planillas deben contar con la aceptacion por
escrito de los socios que son candidatos, lo que se facilita a través de medios
electronicos.

Recoleccion de Firmas: Se requieren al menos 100 firmas de socios
regulares para respaldar una planilla. Estas firmas pueden presentarse
personalmente, por fax 0 medios electronicos, o que permite una recoleccion
eficiente.

ARTICULO 45°: Proceso de Registro

1.

Recepcion de Planillas: El Secretario General recibe las planillas y su
documentacion, y lo documenta detalladamente, lo que puede hacerse
electronicamente.

Revision y Confirmacion: En un plazo de 3 dias habiles, se revisa la
documentacion y se confirma la elegibilidad de las planillas, utilizando medios
digitales para agilizar el proceso.

Comunicacion de Irregularidades: Si se detectan irregularidades, se notifica
electrénicamente al representante de la planilla para su correccion.

ARTICULO 46°: Elecciones Seccionales

1.

2.

Comunicacion de Planillas Registradas: Antes del 15 de mayo, se comunica
electrénicamente a los socios y a las directivas de las Secciones Locales las
planillas registradas.

Asambleas Electorales Seccionales: Se facilita la asistencia de
representantes locales mediante cartas acreditadas y se guarda una copia
electrénica de estas cartas.

ARTICULO 47°: Actualizacion del Padrén Electoral
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1. Actualizacion y Certificacion: El padron electoral general se actualiza y
certifica en abril del afio de elecciones mediante tecnologia digital y la
colaboracion entre el Comité Ejecutivo Nacional y el Consejo Electoral.

2. Consulta del Padron: Los socios regulares pueden consultar el padrén previa
solicitud por escrito al presidente de la SEESIME, lo que puede hacerse
electronicamente.

3. Integracion de Datos: La informacion de los Socios de las Secciones Locales
se envia electronicamente a la sede de la SEESIME en Ciudad de México
para la integracion del padrén electoral general en febrero del afio de
elecciones.

ARTICULO 48°: Cédulas de Votacion

1. Disefo Electrénico: Las cédulas de votacion son disefiadas
electronicamente y contienen los datos esenciales para la eleccion.

2. Numeracion Progresiva: Cada cédula recibe un nimero progresivo, lo que
se controla de manera digital.

3. Informacion de Planillas: Se incluyen los numeros de las planillas
registradas con los nombres de los candidatos y cuadros para marcar las
opciones deseadas. Se recomienda que en el reverso de la cédula se
encuentren los nombres y puestos de todos los integrantes de las planillas,
lo que se puede realizar electrénicamente.

4. Firmas Digitales: Espacios para las firmas del Secretario General del
Comité Ejecutivo Nacional, del representante del Consejo Electoral y de los
representantes de las planillas. El disefio garantiza el voto secreto.

ARTICULO 49°: Asambleas Electorales Seccionales

1. Comunicacién Electronica: La fecha, lugar y hora de las Asambleas
Electorales Seccionales se comunica electronicamente a los socios y
directivas de las Secciones Locales con al menos cinco dias de
anticipacion.
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2. Comunicacion por otros medios

ARTICULO 50°: Comision de Escrutinio

1. Composicion Electronica: La Comision de Escrutinio se compone de
representantes de las planillas registradas o sus suplentes, con la
posibilidad de elegir socios en la Asamblea Electoral si es necesario. La
presidencia de la comision se realiza electronicamente.

ARTICULO 51°: Registro del Resultado

2. Actas Digitales: El resultado de la votacion se registra en un acta que puede
ser generada y firmada digitalmente por el Presidente, el Secretario
General, y los miembros de la Comision de Escrutinio. Los representantes
de las planillas pueden obtener copias electronicas de estas actas.

ARTICULO 52°: Asamblea General Electoral

1. Convocatoria Electronica: La Convocatoria para la Asamblea General
Electoral se envia electronicamente a los Consejos Directivos de las
Secciones Locales y a los socios regulares, garantizando una amplia
difusion.

2. Segunda Convocatoria: Si no se alcanza el quérum, se emite una Segunda
Convocatoria con explicaciones electronicas sobre las razones y
procedimientos.

ARTICULO 53°: Proceso de Votacion

1. Registro Electronico: El proceso de votacion se realiza desde las 8:00 a. m.
hasta las 6:00 p. m. en la sede de la SEESIME en la Ciudad de México, con
base en el registro electronico de votantes.
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2. Voto por Escrito: Los socios pueden votar por escrito si no pueden asistir en
persona, y sus firmas se verifican electrénicamente con la solicitud de
inscripcion en el expediente de la SEESIME.

3. Actas Electronicas: El registro de los resultados se efectua electronicamente
y se genera un acta firmada digitalmente por los involucrados.

ARTICULO 56°:

Consejo Consultivo ElI Consejo Consultivo, un 6rgano honorifico, incorpora
tecnologia digital para mejorar su funcionamiento:

1. Reuniones Virtuales: El Consejo Consultivo puede celebrar reuniones
virtuales cuando sea solicitado por el Presidente o por al menos cinco ex
Presidentes, aprovechando plataformas de videoconferencias y
herramientas digitales para tratar temas especificos sin necesidad de
presencia fisica.

2. Comunicacion Electronica: La comunicacion entre los miembros del
Consejo y el Comité Ejecutivo Nacional se facilita a través de medios
electrénicos, permitiendo la rapida circulacidén de informacion y opiniones.

3. Archivos Digitales: La documentacion relevante para las discusiones se
mantiene en formatos digitales, lo que facilita el acceso y la revisién de los
temas tratados.

4. Convocatoria Electrénica: La convocatoria para reuniones se realiza
electrénicamente, garantizando que todos los miembros estén informados y
puedan asistir a las reuniones virtuales o presenciales segun lo requieran
los temas en cuestion.

ARTICULO 57°: Atribuciones y Obligaciones del Consejo Consultivo

El Consejo Consultivo se apoya en herramientas digitales para cumplir con sus
responsabilidades:

1. Discusion en Linea: Para analizar y dar opiniones sobre asuntos
importantes, el Consejo Consultivo utiliza plataformas en linea que permiten
una discusion estructurada y documentada.

2. Evaluacion Digital: La evaluacion de si los ex Presidentes deben ser
aceptados como socios honorarios se basa en criterios claros y
documentacion digital que respalda la toma de decisiones.
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Comunicacion Electronica: La coordinacién y comunicacion interna del
Consejo se realiza de manera eficiente a través de herramientas digitales,
lo que facilita la participacidn activa en comisiones y actividades.

Mediacion en Linea: En caso de conflictos, el Consejo Consultivo puede
actuar como mediador utilizando medios digitales para facilitar la
comunicacién entre las partes involucradas.

Propuestas Digitales: Las propuestas y orientaciones en areas académicas,
industriales y sociales se presentan mediante documentos digitales que
pueden ser compartidos y revisados por los miembros antes de su
consideracion.

ARTICULO 58°: Comision de Vigilancia La Comision de Vigilancia del Comité
Ejecutivo Nacional:

1.

Documentacion Electronica: La revision del debido manejo y aplicacion de
los bienes patrimoniales se realiza mediante documentos electronicos,
facilitando el acceso y el seguimiento de los registros financieros.
Reuniones Virtuales: La Comisién puede asistir a sesiones del Comité
Ejecutivo Nacional y del Consejo Directivo a través de videoconferencias
cuando sea necesario, lo que garantiza una supervisién oportuna.
Denuncias Electronicas: La denuncia de irregularidades se puede realizar
electrénicamente, agilizando el proceso de investigacién y seguimiento de
cualquier problema.

Revision Digital: La Comision puede revisar libros, documentaciéon y
correspondencia de manera electrénica y solicitar informes y aclaraciones
utilizando medios digitales, lo que simplifica la gestién de su cometido.
Informe en Linea: El informe de su gestion se presenta en linea a las
Asambleas Generales, permitiendo a los miembros acceder a la
informacion de manera rapida y conveniente.

ARTICULO 59°: Gerente de la Sociedad

1. El Gerente de la Sociedad, en su desempefio, aprovecha la tecnologia
digital para una gestion eficiente y transparente:

2. Oficina Virtual: Actia como jefe de la oficina virtual encargada de
administrar y organizar la sociedad, utilizando herramientas en linea para
la gestién documental y la comunicacion interna.
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3. Gestion Electronica de Correspondencia: Utiliza sistemas electronicos
para gestionar el registro, control y tramite de la correspondencia,
garantizando una respuesta 4gil a las solicitudes y consultas.

4. Colaboracion Digital: Colabora con el Presidente y el Secretario General
en el manejo de asuntos importantes a través de plataformas de trabajo
colaborativo en linea.

5. Supervision en Linea: Supervisa el cumplimiento de todas las
disposiciones estatutarias mediante la revision de registros electrénicos y
la generacion de informes en formato digital.

6. Informe Anual Digital: Presenta un informe anual en formato digital que
puede ser compartido con los miembros del Comité Ejecutivo Nacional y
la Asamblea, facilitando la revision y la toma de decisiones.

ARTICULO 60°: Consejo de Honor

El Consejo de Honor utiliza tecnologia digital en sus actividades de apoyo y
asesoramiento:

1. Comunicacion Electrénica: Para vigilar, asesorar y apoyar la gestion del
Comité Ejecutivo Nacional y la Comision de Vigilancia, el Consejo de
Honor utiliza la comunicacion electronica para discutir temas importantes
y proponer acuerdos en beneficio de la Sociedad.

2. Documentacién Digital: Expresa sus puntos de vista y dictamina sobre
asuntos relevantes mediante documentos digitales, lo que facilita la
documentacion y el seguimiento de sus actividades.

3. Convocatoria Electrénica: Solicita convocatorias y supervisa el
cumplimiento de los Estatutos a través de comunicacion digital,
asegurando un seguimiento oportuno.

4. Orientaciones en Linea: Propone orientaciones en areas académicas,
industriales y sociales mediante documentos electronicos que pueden ser
compartidos y revisados por los miembros del Comité Ejecutivo Nacional.

ARTICULO 61°: Comité Ejecutivo Seccional

Los Comités Ejecutivos Seccionales aprovechan la tecnologia digital para sus
actividades locales:
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1. Elecciones Electronicas: Utilizan plataformas en linea para llevar a cabo
elecciones locales, facilitando la participacion de los socios y
garantizando un proceso eficiente.

2. Comunicacion Digital: La comunicacion interna se realiza a través de
medios electrénicos, permitiendo una coordinacion eficaz entre los
miembros del Comité Ejecutivo Seccional.

3. Gestion de Fondos Electronica: Administran los fondos recaudados de
manera electrénica, enviando informes financieros mensuales y
garantizando la transparencia en el uso de los recursos.

4. Convocatorias Virtuales: Convocan reuniones locales de socios y
gestionan la representacion ante el Comité Ejecutivo Nacional mediante
convocatorias electronicas.

5. Registro de Nuevos Socios: Promueven la afiliacion de nuevos socios
utilizando registros en linea, lo que agiliza el proceso de incorporacion y
envio de informacién a las oficinas centrales.

6. Asambleas Virtuales: Organizan reuniones locales de socios para discutir
problemas y gestionar asuntos importantes utilizando plataformas de
videoconferencias y herramientas digitales.

ARTICULO 62°: Quérum Legal

El establecimiento del quérum legal en las Asambleas Seccionales y Locales se
realiza mediante el uso de sistemas digitales que facilitan el registro y la
verificacion de la presencia de los socios.

ARTICULO 63°;: Cuotas de Socios Patrocinadores

La gestién de cuotas de socios patrocinadores se realiza mediante herramientas
digitales que permiten un seguimiento preciso de los fondos y el envio de
excedentes a las oficinas centrales de manera eficiente.

ARTICULO 64°: Responsabilidades del Comité Ejecutivo Seccional

El Comité Ejecutivo Seccional administra sus responsabilidades utilizando
tecnologia digital:

1. Promocion en Linea: Promueve la afiliacion de nuevos socios utilizando
estrategias en linea y sistemas de registro digital.

2. Proteccién de Intereses: Utiliza medios digitales para estudiar, abordar
problemas y proponer soluciones en beneficio de los socios locales.
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3. Representacion en Linea: Representa al Comité Ejecutivo Nacional en su
jurisdiccion a través de comunicacion en linea y participacion en
reuniones virtuales.

4. Gestion Financiera Digital: Administra los fondos recaudados y rinde
cuentas utilizando informes financieros electrénicos y el envio de
porcentajes de acuerdo a los Estatutos.

5. Informes en Linea: Presenta informes financieros mensuales y otros
informes utilizando medios digitales, garantizando la transparencia en la
gestion de fondos y actividades.

ARTICULO 65°: Unién de Miembros en una Seccion

En el contexto de un mundo digital y de redes sociales, la union de miembros de
diferentes ubicaciones en una seccion puede beneficiarse de las siguientes
maneras:

1. Plataformas en Linea: Los miembros pueden unirse y comunicarse
facilmente a través de plataformas en linea, lo que facilita la colaboracién y
la coordinacién entre miembros dispersos geograficamente.

2. Grupos Virtuales: Se pueden crear grupos virtuales especificos para
atender a los problemas locales de los socios, lo que permite discutir y
abordar asuntos de manera eficiente sin la necesidad de estar fisicamente
presentes.

3. Representantes Digitales: Los representantes pueden ser designados en
linea y mantener una comunicacién efectiva con el Comité Ejecutivo
Nacional a través de correo electrénico, videoconferencias y otras
herramientas digitales.

4. Aprobacion en Linea: La aprobacion para crear una nueva seccion o unirse
a una seccion existente puede realizarse mediante votacion en linea, lo que
agiliza el proceso y garantiza la participacién de los miembros interesados.

ARTICULO 66°: Eliminacion de Secciones

La decision de eliminar una seccién puede involucrar tecnologia digital de la
siguiente manera:
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1. Encuestas en Linea: Se pueden utilizar encuestas en linea para evaluar el
interés y la viabilidad de mantener una seccion activa.

2. Comunicacion Electrénica: La comunicacion sobre la posible eliminacion de
una seccion y su unién a otra seccion cercana puede llevarse a cabo a
través de correo electrénico y otros medios electrénicos.

3. Registro Digital: El registro y la documentacion de la decision de eliminar
una seccion y unirse a otra pueden mantenerse de manera digital para fines
de registro y seguimiento.

ARTICULO 67°: Funciones no Especificas en Estatutos

El uso de tecnologia digital permite definir y comunicar rapidamente las funciones
de los funcionarios de la Sociedad que no estén claramente establecidas en los
Estatutos, a través de correos electronicos, documentos compartidos y
plataformas de colaboracion en linea.

ARTICULO 68°: Reglamento de Comisiones

La elaboracion del reglamento de comisiones puede llevarse a cabo en linea,
permitiendo la colaboracion de los miembros del Comité Ejecutivo Nacional y el
Consejo Directivo a través de herramientas digitales. El reglamento final puede ser
compartido en formato digital para su aprobacion.

ARTICULO 69°: Resolucion de Asuntos no Previstos

Cuando surjan asuntos no previstos en los Estatutos, la comunicacion digital
permite a los miembros del Comité Ejecutivo Nacional o el Consejo Directivo
resolverlos de manera eficiente y documentar las decisiones tomadas.

ARTICULO 70°: Modificacién de Estatutos

Las modificaciones estatutarias pueden ser propuestas, discutidas y votadas en
linea, lo que facilita la participacion de los socios y la recopilacion de votos.

ARTICULO 71°: Disoluciéon de la Sociedad

La decision de disolver la Sociedad puede involucrar un referéndum en linea
organizado por el Comité Ejecutivo en funciones, lo que garantiza que un numero
suficiente de socios participe en la decision.

ARTICULO 72°: Asamblea para Disolucion
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La organizaciéon de una Asamblea para disolver la Sociedad puede ser anunciada
y coordinada en linea, asegurando la participacion de los socios y el cumplimiento
de los requisitos establecidos.

ARTICULO 73°: Comité Liquidador

En el proceso de liquidacion de la Sociedad, el Comité Liquidador tendra las
siguientes responsabilidades y actividades:

1. Comunicacion Electronica: EI Comité Liquidador se comunicara y
coordinard sus actividades principalmente a través de medios electrénicos,
como correos electrénicos, videoconferencias y plataformas de mensajeria,
lo que permitird una gestion agil y eficiente del proceso de liquidacién.

2. Supervision en Linea: La supervision de la liquidacion se realizara mediante
herramientas digitales que permitan un seguimiento detallado de los
activos, pasivos y transacciones financieras. Esto garantizara la
transparencia y la trazabilidad de todas las operaciones.

3. Documentacion Digital: Todos los documentos relacionados con la
liguidacién, como informes financieros, acuerdos de distribucion de activos
y registros de reuniones, se mantendran en formato digital. Esto facilitara la
organizacion y el acceso a la informacion necesaria durante el proceso.

ARTICULO 74°: Destino de Bienes

El destino de los bienes y patrimonio de la Sociedad, en caso de disolucion,
implica las siguientes consideraciones:

1. Gestidn en Linea: La gestion de la distribucion de los activos y patrimonio
de la Sociedad se llevara a cabo a través de medios electronicos,
garantizando la eficiencia y precision en el cumplimiento de las
regulaciones fiscales y legales vigentes.

2. Transparencia Digital: Los registros digitales detallaran como se distribuyen
los activos a las entidades autorizadas, lo que garantizara la transparencia
en todo el proceso y permitira la rendicion de cuentas.
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3. Cumplimiento Legal: El uso de tecnologia digital facilitara el seguimiento de
los requisitos legales y fiscales para la distribucion de activos, asegurando
gue se cumplan todas las obligaciones pertinentes.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Los articulos transitorios contienen disposiciones especificas que se aplicaran
durante la transicién a los nuevos Estatutos. Destacan los siguientes puntos:

PRIMERO

En 2002, durante la renovacion del Comité Ejecutivo Nacional, se implementara un
procedimiento de eleccidn por votacion universal y secreta en lugar de seguir las
fechas establecidas en los articulos relacionados con las elecciones. El Consejo
Electoral sera convocado para establecer las fechas adecuadas segun lo
establecido en los Estatutos. EI CEN elegido para el periodo 2002-2005 se regira
por las fechas establecidas en estos Estatutos.

SEGUNDO

Los Estatutos entraran en vigor después de su aprobacion en la Asamblea
General Extraordinaria y su protocolizacién ante el Notario Publico No. 88, Lic.
Jorge Tinoco Ariza, el 16 de febrero de 2006, Escritura No. 47,523. Este articulo
transitorio establece la fecha de entrada en vigor de los Estatutos una vez que se
hayan cumplido los requisitos legales y notariales necesarios.
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